
 

 
Wojewódzki Ośrodek Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu  

jest jednostką Samorządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

 

Toruń, 02.08.2023 roku 

 

 

Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia  

w Toruniu ogłasza konkurs na stanowisko 

kierownika Oddziału Terapii Odwykowej Uzależnień 

 

Ogłoszenie dotyczy pracy w oddziale – Ośrodek Terapii Odwykowej Uzależnień, w którym 

przebywa zwykle ok. 30 pacjentów. Terapia realizowana jest w ramach świadczenia 

krótkoterminowej terapii uzależnień od substancji psychoaktywnych. Na oddziale 

zatrudnionych jest 15 osób. Oddział znajduje się w strukturze Wojewódzkiego Ośrodka Terapii 

Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu, który jest jednostką Samorządu Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego. Więcej informacji www.wotuiw.torun.pl 

 

I. Wymagania niezbędne: 

Kandydat/ka musi posiadać: 

1) tytuł specjalisty psychoterapii uzależnień,  

2) doświadczenie w zarządzaniu zespołem pracowników, minimum 2 lata,  

3) co najmniej 5 lat pracy w zakresie leczenia uzależnień. 

II. Wymagania dodatkowe: 

Kandydat/ka powinien wykazać się: 

1) przygotowaniem krótkiej (maksymalnie 15 minut) prezentacji koncepcji pracy oddziału; 

2) ogólną znajomością przepisów prawa w zakresie dotyczącym funkcjonowania podmiotów 

leczniczych, 

3) umiejętnością sprawnej organizacji pracy i zarządzania zespołem. 

III. Kandydat winien złożyć następujące dokumenty: 

1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 

2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska 

objętego konkursem, 

3) dokumenty potwierdzające wymagany staż pracy, 
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4) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 

5) koncepcja pracy,  

6) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe 

kandydata. 

Kandydat może złożyć dokumenty w formie kopii pod warunkiem ich poświadczenia 

za zgodność z oryginałem. Dostatecznym elementem potwierdzającym zgodność z 

oryginałem jest własnoręczny czytelny podpis bądź podpis z pieczęcią imienną na 

kserokopii z adnotacją „za zgodność z oryginałem”. Na prośbę Komisji kandydat jest 

obowiązany przedstawić oryginały tych dokumentów. 

7) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu 

wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa 

wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania określonego stanowiska, 

8) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach 

przeprowadzania postępowania konkursowego na stanowisko kierownika oddziału w 

Wojewódzkim Ośrodku Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu.  

IV. Warunki pracy: 

Osoba na stanowisku kierownika oddziału zostanie zatrudniona w wymiarze czasu pracy - 

1etat. Planowane zatrudnienie: 01.11.2023 r. (możliwy późniejszy termin) 

Miejsce świadczenia pracy: Toruń, ul. Tramwajowa 2/4 

V. Zakres obowiązków obejmuje w szczególności: 

1) Kierownik Oddziału odpowiada za sprawne funkcjonowanie oddziału zarówno w 

zakresie lecznictwa, jak i administracyjno-gospodarczym, a w szczególności za 

stosowanie oddziaływań leczniczo-rehabilitacyjnych zgodnie z aktualnymi 

osiągnięciami wiedzy. 

2) Kierownik Oddziału jest odpowiedzialny za poziom pracy fachowej i administracyjnej 

podległych pracowników w zakresie prowadzenia dokumentacji medycznej,  

gospodarki materiałowej i gospodarki lekami. 

3) Zorganizowania pracy własnej w sposób zabezpieczający wykonywanie zadań 

należących do zajmowanego stanowiska oraz umożliwiający pełne wykorzystanie czasu 

przeznaczonego na wykonanie obowiązków służbowych z uwzględnieniem wskazań 

przełożonego. 
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4) Wnikliwego i wyczerpującego załatwiania spraw, przestrzegania zasad etyki 

zawodowej i praworządności w trosce o dobro pacjenta oraz dobre imię Ośrodka. 

5) Wykonywanie powierzonych zadań zgodnie z poleceniem bezpośredniego 

przełożonego oraz konsultowania z Dyrektorem Ośrodka prowadzonych spraw, a także 

ewentualnie napotykanych trudności w pracy. 

6) Pogłębiania własnej wiedzy i umiejętności przez podnoszenie kwalifikacji 

zawodowych. 

7) Ścisłego przestrzegania tajemnicy zawodowej, służbowej i państwowej. 

VI. Miejsce i termin składania dokumentów: 

Komplet dokumentów należy składać w zamkniętej kopercie, na której kandydat umieszcza 

swoje imię i nazwisko, adres i numer telefonu kontaktowego oraz adnotację o treści: „Konkurs 

na stanowisko kierownika OTOU” w: 

sekretariacie Wojewódzkiego Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w 

Toruniu 

ul. Szosa Bydgoska 1 

87-100 Toruń  

(czynnym w dni robocze od poniedziałku do piątku w godz. 7.30 – 15.00) najpóźniej do 

dnia 28.08.2023 r., godz. 12:00 

W razie nadania przesyłki pocztą nie decyduje data stempla pocztowego, lecz moment 

faktycznego dostarczenia dokumentów do sekretariatu WOTUiW w Toruniu. 

Przewidywane miejsce rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur: siedziba Wojewódzkiego 

Ośrodka Terapii Uzależnień i Współuzależnienia w Toruniu.  

Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur - do czterech tygodni od upływu 

terminu na składanie ofert. O terminie przeprowadzenia rozmów kandydaci zostaną 

powiadomieni indywidualnie. 

Dodatkowe informacje na temat Oddziału kandydaci mogą uzyskać w sekretariacie WOTUiW 

w Toruniu. Pytania (mail) należy przesłać na adres wotuiw@wotuiw.torun.pl 

 

 

 


